“ FORDATION FICHE
Ilb\LS sollowre PRATIQUE

R.H.

Quelles 0émarches dois-je réaliser
Pour oemanoer une aoaptation 0e mon poste de travail

‘ Si j’'ai besoin 0e Uavis 0’'un conseil :

Je prends contact avec I'animateur prévention du site dont je dépends :
o Sitede Ty Yann : Justine VIMFLES.
o Site de Perharidy : Anne Marie GUIOT.
o EHPAD de Brest, Landivisiau et SAMSAH / SESSAD : Béatrice HENNOTE.
o Pole Social : Géraldine QUANTIN.

En cas 0e préconisation ou médecin ou travail :
e J'en informe mon responsable de service : selon la situation, il prendra contact
avec le service Ressources Humaines (Sandrine VELLY) ou I'animateur prévention du
site dont je dépends.

Si j’'ai une Reconnaissance 0e Travailleur Handicapé (RQTH), je prends contact avec
le référent handicap 0ésigné sur mon établissement :
o Site de Perharidy : Jennifer ROCHER - Ergothérapeute, ergo.enfant@ildys.org

o Site de Ty Yann : Sonia PRONOST - Infirmiére coordinatrice Handiacces29,
sonia.pronost@ildys.org

o Sites de Landivisiau et tous les autres sites : Sandrine VELLY - Responsable de
département RH, sandrine.velly@ildys.org / Claude MAHE - Responsable pilotage
projets, claude.mahe@ildys.org
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